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La funzione formativa: analisi dei fabbisogni, pro-
gettazione d’aula outdoor, valutazione della for-
mazione

VIRTUAL SCHOOL

Apertura: 16 Settembre 2024
Argomenti: || processo formativo: dall’'analisi dei fabbisogni
alla valutazione; Didattica d'aula: tipologie e ambienti; La
valutazione dell’efficacia della formazione. Video lezione in
cinque step; La progettazione formativa: dallanalisi dei
fabbisogni alla valutazione; Humanitas ed Educazione al
Lavoro come contrasto alla ‘“tirannia dellincompetenza”
nella seconda eta delle macchine; Modelli e pratiche di
formazione per la “ripartenza”. Quale ruolo per i professio-
nisti delle risorse umane; Orizzonti e percorsi di innovazio-
ne per la sostenibilita delle imprese; La formazione come
pratica educativa per la gestione delle risorse umane; Ana-
lisi dei fabbisogni di formazione nei contesti organizzativi;
Coaching; La formazione efficace con la learning agility;
Lezioni in “sintesi” sulle metodologie formative.

Autori dei video: G. Alessandrini, R. Orfei, F.D. Perillo,
R. Silverio.
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